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ПОЛОЖЕНИЕ О МОЛОДЕЖНОМ СОВЕТЕ (АБИЛИМПИКС)
ИРКУТСКОИ ОБЛАСТИ

1. оБщиЕ положЕния
1.1. Молодеrкный совет кАбилимпикс> ИркУтской области (далее - Молодежный

совет) является добровольным коллеги€lJIьныМ органом, осуществляющим свою деятельность
в соответствии с законодательством Российской Федерачии, Концепцией развития движения
<<дбилимпикс> в Российской Федерации на 202|-20З0 годы и другими нормативнымИ

документами.
1.2. Миссия Молодежного совета - содеЙствие социальному, культурному, дУхоВнОМУ

развитию, воспитанию и образованию молодых людей с инвалидностью и ограниченными
возможностями здоровья (лалее Овз), реализации обrцественно значимых инициатив в

интересах рi]зtsи,I,ия профессионатrьных навыкоВ молодых людей с инваJIидностью и оВЗ.
1.3. Молоделtный совет создается с целью участия в tIроектировании и подготовке

региональных чемпионатов <Абилимпикс> в Иркутской области (да,тее чемпионатЫ

<дбилимпикс>), объединения молодых людей с инвалидностью и оВЗ для разработки
предложений, направленных на содействие в социализации и интеграции ЛЮДеЙ С

инваJIидностью и ОВЗ в активную я(изнь общества, и реализации целеЙ ДВиЖеНИЯ

<Абилимпикс) в регионе.
1.4. Координатором Молодежного совета является РегиональныЙ центр раЗВИТИя

движения <Абилимпикс> Иркутской области Госуларственное автономное

профессиОнальное образовательное учреждение Иркутской области <Иркутский техникум
авиастроения и материалообработки) (далее - ЦРД).

1.5. В своей деятельности Молодежный совет руководствуется принципами

добровольности, равноправия, самоуправления, демократии, законности, гласности,

сотрудничества, открытости и общедоступности.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА
2.1. оказание содействия Црд в привлечении новых участников

для участия в чемпионатах кдбилимпикс) и популяризации целей движения <Абилимпикс) в

Иркутской области, в том числе посредствоN,I ведения социальньrх сетей.

2.2. оказание содействия црд в поиске и организации стажировок
и трудоустройства участников чемпионатов <Абилимпикс).

2.з. Создание привлекательного имиджа движения <Абилимпикс),
в том числе на примере историй успеха молодых у{астников чемпионатов кАбилимпикс) в

средствах массовой информации и социа]тьных сетях.
2,4. оказание консультативной помощи молодым людям

с инвалидностью И овз, в том числе действуюrцим и потенциальным участникам
чемпионатов <дбилимпикс)), по вопросам подготовки к участию в мероприятиях движения
<Абилимпикс>.

2.5. ПривлечеНие волонТеров К проведенИIо чемпиОнатов <Абилимпикс), развитие
инклюзивного волонтерства.

2.6. Разработка и реализация проектов и предложений, способствуюlцих вовлечению

молодых людей с инвалидностью и ОВЗ
в социаJIьНую жизнЬ общества. в тоМ числе посредством участия в дви}Itении кАбилимпикс)),

реализации культурно-досуговых мероприятий, методической и анапитическоЙ поддерхtки.

,olf,



2,7 ' РазработКа предлоЖений пО новыМ форматаМ развитиЯ дви)Itения кдбилимпикс)),
в том числе вне чемпионатов. близких и понятных молодым людям с инвzlлидностью и овз.

2,8, Участие в работе дви}Itения кАбилимпикс) по защите социа"тIьно-трудовьiх прав и
представлении интересов работаtощей и учаrцейся мололежи с инвалидностью и овз.

2,9. ПОМОtЦЬ В СаМООрГанизации молодежи с инваJIидностью и овз,
с целью ее социализации, реализации общественно-полезньIх инициатив
и интересов. а также воспитания самостоятельности в решении жизненных вопросов.

2,10" Участие в формировании единого информационного пространства дляинформирования молодежи о деятельности двия{ения <Абилимпикс).
2,1l, оказание содействия общественным молодежным организациям

в вопросаХ доступноСти иХ мероприяТий для молодых людей с инвалидностью и оВЗ.
2.12, Содействие созданию молодежных советов дJlя поддержания

прав и интересов людей с инвалидностью и овз в государственных, коммерческих и
некоммерческих организациях.

2,1З, ИзуЧение, обобщение, анаJIиз, использование и распространение опыта работы с
молодыми людьми с инвалидностью и овз зарубежных стран.

3.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТД3.1. Проектирование и подготовка чемпионатов <Абилимпикс>:
_ з,1,1, участие в подготовке регионzLцьных чемпионатов кАбилимпикс> (роль и
фу"пцrо"а.,,, определяется совместно с I]P!) ;з,L2, участие в подготовке и проведении молодежных дней, моJIодежньIх площадок
в рамкаХ деловой программы региональных чемпионатов <Абилимпикс);

з.2. Участие в реализации молодежной политики Иркутской области.
3,з, Инклюзивное волонтерство и развитие волOнтерского движения кдбилимпикс)).з,4, Реализация культурно-досуговых и образовательных мероприятиЙ для молодьD(инвалидовилицсОВЗ.
3.5. Взаимодействие с некоммерческими организациями (далее - НКО):
з,5,1.взаимодействие с региональными отделениями всероссийских молоде}кных иДетских обrцественных организацийи дви>rсений, в тоМ числе входящиХ в реестР молодежныХ и детских общественных

объединений, пользующихся государственной поддержкой;
З,5,2,участие в работе региональных отделений некоммерческих организаций

инвалидов;
з,6. Проектная деятельность, поддержка молодежных инициатив.
з,], Методическая и аналитическая поддержка дви)Itения <Абилимпикс)) в Иркутской

области.

4|co.,ulr*HJ*:I"-""J"Y#'?:ffi'J;.Y:l"JlЖ:Ж:::,:oruu",'"no"
чемпионатоВ <Абилимпикс> до 4З леТ включительно, а также BoJloHTepoB дви}кения<Абилимпикс) до 34 лет включительно, имеющих }келание войти в состав Молодежного
совета и участвовать В его деятельности на территории Иркутской области, на основании
заполненноЙ имИ анкеты-заявкИ на вступление в Молодежный совет (далее члены
Молодежного совета) и согласия на обработку персональных данных (приложение I, 2),
которые направляются и хранятся в ЦРД.

4,2, Состав Молодежного совета в количестве не менее пяти человек утверждается
решением руководителя I]P[.

4,З, СРОК ПОЛНОМОЧИй ЧЛеНОВ N4олодежного Совета составляет 2 года. Полномочия
членов Молодежного совета не могут быть переданы другому дицу.

4,4, Полномочия членов Молодеrкного совета могут быть прекращены досрочно по
решению црд' а также при дости}кении возраста старше js лет



для членов без инвtUIидности и старше 44 лет для членов с инвалидностью,
по собственномУ }келаниIО в письменной форме или в связи с неявкой члена Молодежного
совета на три и более заседаний в течение календарного года
без увакительных причин.

4.5. Организацию заседаний Молодежного совета реализует ЦРД.
4.6. Заседания Молодежного совета проводятся по мере необходимости, в том числе в

дистанционном формате, но не pexte четырех раз в год, и считаются правомочными, если на
них присуТствуеТ более поJlовины от обrцего числа членов Молодежного совета.

4.v. Решения Молодежного совета принимаются простым большинством голосов от
общего числа принявших участие в заседании членов Молодежного совета.

4.8. На заседаниях Молодежного совета по приглашению MoI,yT присутствовать
представители обrцественных организаций инвалидов, а также представители некоммерческих
организаций, молодежных и детских общественных объединений, органов государственной
власти и местного самоуправления, работодателей и Других организаций.

4.9. Организационно-техническое обеспечение работы Молодежного совета,
обеспеченИе докумеНтооборота Молоде>tсНого совета осуществляется при содействии I_{P[.

5. ОРГАНИЗАЦИЯДЕЯТЕЛЬНОСТИМОЛОДЕЖНОГОСОВЕТА
5.1. На первом заседании Молодежного совета осуlцествляется избрание из числа

членов Молодежного совета Председателя Молодежного совета, замес.гителя председателяМолодеrкного совета (при необходимости)
и секретаря Молодеяtного совета.

5.2. На первом заседании Молодехtного совета члены Молодежного совета
формирlтОт плаН работЫ на год, используЯ типовой план работы (приложение 3). План работы
Молодежного совета долх(ен быть согласован с Национzt-ltьным центром <Абилимпикс> и
утвержден отдельныМ решением руководителя L{РЩ. В план мероприятий могут вноситься
изменения на общем заседании членов Молодежного совета.

5,З. ПРеДСедатель избирается сроком на2 года, из числа членов Молодежного совета
путем открытого голосования большинством голосов
ОТ Обrцего числа голосующих. Председатель считается избранным, если
за него проголосовало более половины от обrцего числа всех членов Молодежного совета.

5,4. Право выдвижения на должность Председателя имеют все члены Молодежного
совета.

5.5. ЕСли два и более кандидатов на должность Председателя наберут одинаковое
максимальное количество голосов, среди этих кандидатов проводится второй тур голосования.
ИЗбРанныМ считается кандидат. набравший во втором туре голосования большее число
голосов по сравнению с другими кандидатами.

5.6. Председатель осуrцествляет следующие полномочия:
организует планирование деятельности Молодежного совета

и контролирует ход выполнения планов работьт Молодежного совета;
ОСУЩесТВляет согласование планов работы Молодежного совета,

с ЦРД;
ОСУIЦеСТВЛЯеТ рУкоВодство подготовкоЙ заседаниЙ Молодежного совета и вопросов,

вносимых на его рассмотрение, утверждает проект повестки;
представЛяет МолоДеrкныЙ совеТ во взаимоотношениях с органами государственной

власти и органами местного самоуправления, регионilльными и местными отделениями
политических партий, обrцественными объединениями, а также иными лицами,
предприятиями, учреждениями и организациями,

созывает заселания Молодея<ного совета и председательствует
на них;

ОсУЩествляет коIrтроль за реаJIизацией решений Молодежного совета;



подписывает решения" протоколы, рекомендации, предложения, обращения, письма и

запросьi Молодежного совета;
курирует деятельность рабочих групп Молодежного совета;

обеспечивает доведение информации о деятельности Молодежного совета до органов

местного самоуправления муниципального образования, органов государственной власти и

всех членов Молодеrкного совета:
в рамках своей компетенции решает иные вопросы, отнесенные

к деятельности Молодежного совета.
5.7. Председатель Молодежного совета включается в состав организационного

комитета развития движения кдбилимпикс)) в Иркутской области.
5"8. дналогичным образом (при необходимости, в зависимости

от количества заявок на вступление В Молодежный совет) избирается заместитель

председателя Молодежного совета (да:lее - заместитель Председателя), который считается

избранным, если за него проголосовало более половины от общего числа всех членов

Молодежного совета.
5.9. Право выдвижения на дол}кность заместителя Председателя имеют все члены

Молодежного совета.
5.10. Количество заместителей Председателя определяется Председателем

самостоятельно, но не более трех, исходя из количества членов Молодежного совета,

5.11. В целях обеспечения подготовки и проведения заседаний Молодежного совета,

ведения, направления и хранения протоколов заседаний, иньж материалов И решениЙ
Молодежного совета выбирается секретарь Молодехtного совета (далее - Секретарь), из числа

чJIенов Молодеrкного совета путем открытого голосования большинством голосов

от общего числа голосуюших.
5.12. ПраВо выдвижения на должность Секретаря имеют все члены Молодежного

совета.
5.1з. Председатель, заместитель Председателя могут одновременно выступать

Секретарем.
5.14. Секретарь осущеOтвJIяет организационное обеспечение деятельности

МолодежНого совета, осуществляет подготовку и ведет протокол заседаний Молодежного

совета при содействии I]РЩ.

5.15. Заседание Молодежного совета оформляется протоколом, который

подписывается Председателем и Секретарем (прилохtение 4).

5.16. Щля содействия в осушествлении своих целей и задач Молодежный совет вправе

по мере необходимости создавать рабочие групrrы, формирующиеся из числа членов

молодетtного совета, а также иных заинтересованных лиц.

5.1,7. Щеятельность членов Молодежного совета осуществляется добровольно на

безвозмездной основе.

6. ПРДВД И ОБЯЗДННОСТИ ЧЛЕНОВ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТД
6.1. Члены Молодежного Совета имеют право:

свободно распространять информацию о деятельности Молодежного совета;

принимать активное участие в планировании, разработке, проведениИ и анаJIизе

коллективных мероприятий Молодехtного совета;

вносить на рассмотрение Молодехtного совета предложения по вопросам его

деятельности,
участвовать в программных мероприятиях, проводимых Молодежным советом;

получать информацию о деятельности Молодехtного совета;

выдвигать свою кандидатуру, избирать и быть выбранным Председателем,

заместителем Председателя иlили Секретарем;

участвовать во всех проводимых Молодеяtным советом мероприятияхи Заседаниях;

свободно излагать свои взгляды и вносить предлоя(ения;



выступать с инициативами по различным вопросам социальной общественной жизни.
6"2. Члены Молодехtног0 совета обязаны:
оказывать содействие Молодежному совету в дости}кении его целей и задач;
аКтивно и добросовестно участвовать в работе, способствовать своеЙ деятельностью

повышению эффективности работы Молодежного совета;
принимать активное участие в деятельности Молодежного совета;
исполнять решения Молодежного совета, поручения Председателя;
информировать Молодехtный совет и Председателя о своей деятельности в рамках

Молодежного совета;
СодеЙствовать повышению авторитета и узнаваемости Молодежного совета и движения

кАбилимпикс);
не допускать действий. наносяtцих уlцерб интересам и имиджу Молодежного совета,

его членов и движению <Абилимпикс).
6.З. Члены Молодеяtного совета лично участвуют в его заседаниях

и не в праве делегировать свои полномочия другим лицам.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕПОЛОЖЕНИЯ
7.|. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения, вносимые в настоящее

Положение, вступают в силу с момента его утверждения решением руководителя ЩР!.


